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ПЛАН 

 работы историко-краеведческого музея  

МБОУ «СОШ № 5»  

на 2023-2024 учебный год 

 

 

    Школьный музей является одной из форм дополнительного образования и  

обладает большими образовательными возможностями  в развитии общекультурной 

компетентности, формировании социального опыта учащихся в процессе сбора, 

исследования, обработки, оформления и пропаганды музейных предметов, имеющих 

воспитательную и познавательную ценность.        

 Музей МБОУ «СОШ №5» по своему профилю является историко-краеведческим 

музеем.            

           В 2023-2024 учебном году школьный музей  реализует основное мероприятие:  

«Развитие системы гражданско-патриотического воспитания в образовательных 

организациях Иркутской области на 2019-2024 годы, подпрограммы «Патриотическое 

воспитание молодѐжи» на 2019-2024 годы, государственной программы Иркутской 

области «Молодѐжная политика» на 2019-2024 и  ориентирован на подготовку и 

проведение мероприятий к  значимым датам в истории города, области и страны. 

 

Цель работы:  

 Сохранение  исторической  памяти о Братске как городе-легенде, его жителях. 

Формирование гражданско-патриотических качеств учащихся и уважения к его 

прошлому, настоящему и будущему. Воспитание активной гражданской позиции, 

потребности в изучении  своего города. Знакомство  с  наследием города. 

Задачи:  

1. Продолжить поисковую работу по дальнейшему сбору музейных предметов, 

документов и материалов, касающихся  города Братска и его жителей; 

2. Развить на  музейном материале интерес у школьников к историческим знаниям о 

родном городе;   

3. Формировать отчѐтливые представления о неразрывной связи исторических судеб 

людей  родного города с историей своей страны; 

4.  Приобщить учащихся к общественно-полезной и значимой работе по сохранению 

наследия и памяти о первостроителях Братска и их наследников, наших современниках. 

 

Основные направления работы музея: 

 

 организационное; 

 экскурсионно - массовая; 

 поисково-исследовательское;  

 музейно-фондовое; 

 экспозиционно-выставочное; 

 научно-методическое; 

 издательская деятельность; 

 волонтерское движение. 

 

 



План работы на 2023-2024 учебный год 

 по направлениям: 

№п/

п 

Содержание 

деятельности 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Организационная работа 

1 Анализ работы школьного музея за 

предшествующий период, определение задач 

развития музея на 2023-2024 учебный год. 

Сентябрь Руководитель музея 

Директор школы 

2 Оформление нормативно-правовой базы 

деятельности школьного музея. 

Сентябрь Руководитель музея 

3 Согласование и утверждение плана работы 

школьного музея на 2023-2024  учебный год. 

Сентябрь Замдиректора по ВР 

Директор школы 

4 Разработка и утверждение образовательной 

программы. 

Сентябрь Руководитель музея 

Директор школы 

5 Проведение опроса среди учителей, классных 

руководителей  и учащихся 5-11 классов, 

планирующих участвовать в проектной и 

исследовательской деятельности краеведческого 

направления 

Сентябрь Руководитель музея 

 

Классные руководители 

6 Оформление музейной документации (акты 

приема-передачи экспонатов, книги отзывов, 

инвентарной книги и др.) 

В течение 

года 

Руководитель музея 

7 Формирование состава Совета музея, утверждение 

плана работы Совета, разработка поисковых 

планов - заданий для классов. 

Сентябрь - 

октябрь 

Руководитель музея 

Классные руководители 

8 Проведение заседаний совета музея для 

обсуждения текущих и  организационных вопросов 

(по 

отдельному 

плану) 

Руководитель музея 

Председатель Совета 

9 Сотрудничество с архивами, музеями, 

библиотеками города и области. 

В течение 

года 

Руководитель музея 

Директор школы 

10 Заслушивание  отчетов  о выполнении поисковой 

работы  классов на заседании актива музея. 

Награждение грамотами. 

Декабрь, май Руководитель музея 

Актив музея 

11 Анализ работы школьного музея 

 за 2023-2024  учебный год, определение задач 

развития музея на 2024-2025 учебный год 

Май Руководитель музея 

Председатель Совета 

2. Экскурсионно-массовая работа 

1 Выездные экскурсии. 

Пешеходные экскурсии  по городу. 

В течение 

года по 

отдельному 

плану 

Руководитель музея 

Инициативная группа 

родителей 

2 Разработка маршрутов для проведения  выездных и 

пешеходных экскурсий. Согласование  с 

администрацией. 

В течение 

года 

Руководитель музея 

3 Проведение обзорных и тематических экскурсий  

по теме  « Мой город – Братск!» в музее школы  (1-

11 классы) 

В течение 

года по 

отдельному 

плану 

Руководитель музея 

Экскурсоводы 

4 «Я приглашу друзей в музей». День открытых 

дверей  в музее, посвящѐнный международному 

Дню музеев 18 мая. 

Май Руководитель музея 



5 Организация гостевых встреч с первостроителями 

Братска. 

Ежемесячно Руководитель музея 

3. Экскурсионно-лекторская работа 

1 Формирование группы экскурсоводов Октябрь Руководитель музея 

Совет музея 

2 Организация работы по подготовке экскурсоводов 

(5-е классы) 

В течение 

учебного года 

Руководитель музея 

3 Подготовка и проведение обзорных и 

тематических экскурсий, лекций, музейных 

квестов  о  Братске для учащихся  с учетом 

возрастных особенностей 

В течение 

года  

Руководитель музея 

Экскурсоводы 

 

4 Конкурс стихов «Тебе, мой Братск» В течение 

года  

Руководитель музея 

Экскурсоводы 

5 

 

Образовательная программа «Путешествие по 

городу» для младших классов  

В течение 

года  

Руководитель музея 

Экскурсоводы 

6 Беседы и лекции, посвящѐнные памятным датам 

военной истории 

В течение 

года  

Руководитель музея 

Экскурсоводы 

7 Уроки мужества: 

 «Дорога жизни» (о блокадном Ленинграде). 

«Живущие вам бесконечно должны…» ( память о 

ВОВ). 

«Лица Героев» (участники СВО). 

В течение 

года 

Руководитель музея 

Совет музея 

4. Поисково-исследовательская работа 

1 Поисковая – исследовательская  работа  

подлинных предметов, их систематизация и 

описание. 

Сентябрь-

ноябрь 

Инициативная группа 

музея 

2 Сбор материалов о строящемся Братске: 

фотографии, истории жизни.  

Сентябрь, 

март 

Инициативная группа 

музея 

3 Поиск и сбор материала о  братчанах-тружениках 

тыла, их жизни в войну и послевоенные годы. 

Подготовка к празднованию Дня победы. 

Февраль-

апрель 

Инициативная группа 

музея 

4 Сбор информации и поздравление с днѐм 

защитника отечества участников СВО (акция 

«Письмо солдату») и  воинов интернационалистов  

(Семья Ю. Косаченко) 

В течение 

года 

Инициативная группа 

музея 

5. Музейно-фондовая работа 

1 Учет, регистрация и хранение музейных 

экспонатов 

В течение 

года 

Руководитель Совет 

музея 

2 Проведение инвентаризации архива музея Июнь Руководитель Совет 

музея 

3 Поиск и пополнение музейного фонда 

музейными экспонатами в ходе поисковой 

работы классов 

Постоянно Руководитель музея 

Совет музея 

4 Составление каталогов, музейных книг, 

альбомов, папок о Братске. 

Постоянно Руководитель музея 

Совет музея 

5 Оформление этикетажа музейных предметов 

 

Постоянно Руководитель музея 

Совет музея 

6. Экспозиционно-выставочная  работа 

1 Участие в конференциях, семинарах  с 

передвижными выставками/их презентациями 

В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 



2 Оформление выставок к юбилейным датам. В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 

3 Комплектование основной экспозиции новыми 

экспонатами 

В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 

4 Оформление тематических уголков «Писатели- 

юбиляры» 

В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 

5 Оформление выставок детских рисунков  

«Любимый город Братск» 

В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 

6. Подготовка  выставки «История 5 школы  в 

истории  Братска»  

В течение 

года 

Руководитель 

Инициативная группа 

музея 

7. Научно-методическая работа 

1 Изучение краеведческих материалов в 

литературе и сети Интернет о городе. 

Постоянно Руководитель Совет 

музея 

2 Разработка образовательных программ 

музейной направленности  

Сентябрь Руководитель музея 

3 Разработка  материалов для проведения 

обзорных и тематических экскурсий  

Октябрь -  

ноябрь 

Руководитель Совет 

музея 

4 Разработка планов  и сценариев для проведения 

музейных уроков, уроков мужества  

В течение 

года 

Руководитель музея 

Совет музея 

5 Подготовка документации к паспортизации 

музея 

2 полугодие Руководитель музея 

6 Методическое сопровождение краеведческой, 

исследовательской и экспозиционной работы. 

Постоянно Руководитель музея 

7 Подготовка и участие в конкурсах, 

конференциях, олимпиадах  на музейную 

тематику. Сопровождение проектной 

деятельности обучающихся. 

В течение 

года 

Руководитель музея 

Совет музея 

8 Повышение квалификации по направлению 

«Музейное дело и музейная педагогика» 

Один раз в 3 

года 

Руководитель музея 

9 Обучение актива музея по образовательной  

программе  музея. 

ежегодно Руководитель музея 

8. Издательская деятельность 

1 Выпуск сборника материалов для проведения 

обзорных и тематических экскурсий по музею 

школы 

Ноябрь Руководитель музея 

Совет музея 

2 Выпуск сборника планов и сценариев для 

проведения музейных уроков, уроков мужества 

Апрель Руководитель музея 

Совет музея 

3 Наполнение сайта школы материалами о музее, 

статьями о музейных экспонатах. 

В течение 

года 

Руководитель музея 

4 Публикации к юбилею школы и Году педагога и 

наставника о педагогах- наставниках  в СМИ, 

социальных сетях. 

1 полугодие Руководитель музея 

9. Волонтёрская деятельность 



1. Социальная практика и реализация 

добровольческой инициативы помощи 

ветеранам, труженикам тыла, детям войны, 

участникам СВО. 

В течение 

года 

Музейные волонтеры 

Руководитель  

2. Поддержка и развитие  основной идеи 

волонтерского движения 

В течение 

года 

Музейные волонтеры 

Руководитель  

 

 

 

 

 

 

 


